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En la Heroica Puebla de Zaragoza, a las once horas con treinta minutos del siete de
enero de dos mil veintiséis, se reunieron en el recinto oficial de este H. Tribunal de
Conciliacion y Arbitraje del Municipio de Puebla el Maglstrado Presidente LUIS ANTONIO
JIMENEZ KURI; la Magistrada Representante del H. Ayuntamlento del Municipio de Puebla
ANA LUZ MENA PAVON,.y el Magistrado’ Representante de los Trabajadores JOSE IBIS
SANCHEZ MARQUEZ quienes actuando en pleno antela Secretaria General de Acuerdos
del Tribunal de Concnlac:lon Y4 Arbltraje del Munlc P “de Puebla- MARIA CRISTINA
RAMIREZ MENDEZ quien cert|f|ca y da fe d|ctan el. pre téfacuerdo:

Este Trlbunal de Concmacmn fyzArbltraJe deI Mun|c1p|o de Puebla determina el
calendario oficial de suspensxon de, labores correspondlentes al prlmer semestre del dos
mil veintiséis.- N % '

PRIMERO Se declaran dlas lnhablles Ios dlas sabados y dOmlngos ademas de los
que se indican‘a contmuamon en termlnos del artnculo 74 de la Ley Federal del Trabajo; 46
de la Ley de los, TrabaJadores al SerVIC|o del Ayuntamlento del MunIC|p|o de Puebla; 118
segundo parrafo, 120 y122 de Ia Ley Organlca Mun|C|paI -5'Bis del'Cadigo Reglamentario
para el Municipio de Puebla 11 fracciones I, -1X, XXIIl, XX|V XXXI y. XLIV del Reglamento
Interior de la Secretaria- de Admmnstramon y Tecnologlas de Ia Informamon del Honorable
Ayuntamiento del MunlCIpIO -de Puebla asi~como la. clausula 64 de las Condiciones
Generales de TrabaJo vigentes; del numeral 19 de la Ley de Amparo el articulo 5 bis del

,,,,, MES  asee. . TRIBUNALDE G !JA, LACION Y
— AREIRAIEREL MUNICIRIO DE PUEE.Z
Febrero t Lunes Of2[ defb f\' 'F% memmoracion
| del 05 de febrero i

Marzo et 4 jLLuné‘s 16 (el tercer lunes de marzo en
conmremorac;lon del 21 de marzo)

Abril SUL B 02, 03, jueves y viernes Santo

Méyo Viernes 01 dia del trabajo
Martes 05 en conmemoracién a la batalla
de puebla.

Asi mismo y con fundamento a lo establecido en los articulos 27 y 47 de la Ley de
los Trabajadores al Servicio del Municipio de Puebla, concatenados con el articulo 137 de
la Ley de los Trabajadores al Servicio del Municipio de Puebla, el personal adscrito a este
Tribunal Conciliacién y Arbitraje del Municipio de Puebla tomara su primer periodo
vacacional correspondiente al presente afio, a partir del LUNES VEINTE AL VIERNES
TREINTA Y UNO DE JULIO DE DOS MIL VEINTISEIS, REANUDANDO ACTIVIDADES
EL DIA TRES DE AGOSTO DEL PRESENTE _ANO, por lo que en dicho periodo los
términos para promociones y sustanciacion de los juicios no correran, lo que se debe hacer
de conocimiento al publico en general para los efectos legales correspondientes.

Por lo anteriormente sefalado, en dichos dias no correran los términos de Ley,
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asimismo, se informa que en caso de haber sefialado audiencias para esos dias, se
reprogramaran a efecto de que estas se ~desahoguen; lo anterior con fundamento en los
articulos 685 y 686 de la Ley Federal del Trabajo apllcada supletoriamente a la Ley de los
Trabajadores al Servicio del Ayuntamlento del Mun|C|p|o de Puebla

%,

SEGUNDO. Todo lo anterlor se debera de hacer deI conommlento de las partes,
sujetos procesalesy. al publlco en generaI para Ios efectos Iegales correspondientes, por lo
que, se ordena publicar el presente acuerdo en Ios estrados de ‘este Tribunal. Asimismo se
hace de conocimiento que, a fin' de fa0|l|tar Ia comunlcamon y notlfcacmn de las partes, este
H. Tribunal, t|ene a bien habllltar eI apartado de notn“cacwnes dlgltales por.estrados mismas
que en términos de lo’ estabIemdo ‘en el artIcqu 142 fraccmn | de la' Ley Burocrética
Municipal, surtiran efectos aI dia- 5|gu1ente de su pubhcacnon en el lugar previamente
establecido por el TrlbunaI de ConcnlaCIon y Arbltraje del MUHICIpIO de Puebla, esto es en
el domicilio conomdo de esta Autondad R prevno aJuste de elementos legales
correspondlentes se hara Ia pubIncacnon dlgltal en el: smo eIectromco OfICIaI unicamente
para los supuestos que no. se encuentran contemplados enel. artnculo 140 de la Ley de los
Trabajadores al” SerV|0|o del’ Ayuntamlento del. Mumcnp|o de PuebIa Lo anterior de
conformidad con lo: establemdo en-la Ley de Transparencra y-Acceso a la Informacion
Publica del Estado de" Puebla Ia Ley de Proteccmn de Dato tales Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de PuebIa yel Acuerdo de. PIen 8/2025, de este H.
Tribunal. £ oo s £

TRIBUNAL DE CONCILIACION
Por otro parte, y con fundamento en eI articulor144.derla; ey de los. Trabajadores al

Servicio del Ayuntamiento del Municipio de Puebla, y del numeralk724ide-la Ley Federal del
Trabajo de aplicacién supletorla a la Ley Burocratica Mumcnpal se habilita el siguiente
correo electrénico; trlbunaldearbltraje@ayuntamlentopuebla gob mx para efectos de
recibir oficios remltldos por alguna autorldad admlmstratlva a los cuales se les dara
respuesta para CASOS URGENTES dentro del plazo de tres dias habIIes contados a partir
del dia siguiente en que surta efetos su notnﬂcacnon lo antenor con fundamento en los
articulos 137 y 138 de Ia Ley Burocratlca MunICIpaI -

Asi lo acordaron Ios”cﬁiufda’darIOS Maéié’tradoé que integran el Tribunal de Conciliacién
y Arbitraje del Municipio de Puebla ante la Secretaria General que autoriza y da fe.

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE|CONCILIACION Y ARBITRAJE
DEL MUNICIPIO DE(PUEBLA

ELOSH BAU?’\’@RES N

ONNF GQ1 Jose 151 SANGHEZ MARQUEZ )
SECRETARIA GE WCUERDOS
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LIC. MARIA CRISTINA RAMIREZ MENDEZ
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